* COACHING INDIVIDUALE:
programuml per Lo sviluppo delle competenze professionall
dl quadri e dirigentl aziendall

* LEADPERSHIPE COSTRUZLIONE DELLA SRUADRA:
programmdt di formazione per quadit divettivi di aziende

* L MARKETING PERSONALE:

programumi di consulenza di carriera ¢ di outplacement

* LA GESTIONE DELLA RISORSA UMANA

formazione personnlizzata per HR manager

* LAVORO IN SRQUADPRA E COMUNICAZIONE
INTERPERSONALE

programumdl di formazione per personale di recemte assunzione

°* INDAGINI SUL CLIMA AZIENDALE

analist delle perceziont sullo stato dell’organizzazione aziendale

* LO SVILUPPO DEI COLLABORATORI

formazione sulla conduzione del collogul tya managere
collaboratort

* LA SODPDISFAZIONE DEI CLIENTI

nterviste at clientl Lndustriall di wun’azienda meetalmececantien



